
Aufgaben:
• Erstellung von Lieferpapieren, wie z. B. Frachtbriefen
• Unterlagen dem Lieferschein zuordnen
• Lieferscheintaschen zur einwandfreien Beschriftung 

der Speditionspaletten vorbereiten
• Zollpapiere für nicht EU-Länder erstellen 

(Zollvordruck, Rechnungen)
• Ansprechpartner im Tagesgeschäft für den Zoll 
• Rechnungsprüfung (Ausgangsrechnungen 

und Frachtrechnungen)
• Erstellen von Gutschriften auf Anforderungen 

durch die Fachabteilungen

Quali� kationen:
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufs-

ausbildung, z. B. als Speditionskaufmann/-frau 
• Hohes Maß an Zuverlässigkeit und sorgfältiger 

Arbeitsausführung
• Erfahrung im Umgang mit der gängigen Software; 

SAP-Kenntnisse von Vorteil

Denn wir gehen als regionaler Personaldienstleister hier
völlig neue Wege! Wir betrachten unsere Mitarbeiter als
unser Kapital. Und so arbeiten wir mit Ihnen und für Sie.
Ein sicherer Job „auf Dauer“ und ein fast schon familiäres
Verhältnis warten auf Sie.

Die geschäftsführenden Gesellschafter Andreas Locher 
und Frank Goldstein gründeten im Oktober 2006 die logo
Personal GmbH & Co. KG. Bereits im April 2007 verfügt logo
Personal über mehr als 65 Mitarbeiter.
„Qualität zahlt sich aus, nicht nur bei einer Firmengründung  
sondern auch im Tagesgeschäft.“ Qualität statt Quantität, 
diese Firmenphilosophie verfolgt logo Personal – sichtbar
mit großem Erfolg.

Speditionskaufmann/-frau 
Logistikdienstleistung

Über ein unverbindliches Gespräch mit Ihnen würden wir uns freuen.

logo Personal GmbH & Co. KG
Wenzelgasse 12 • 53111 Bonn

Telefon: 0228 - 850 56 80 • Fax: 0228 - 850 56 81
E-Mail: info@logo-personal.de • Web: www.logo-personal.de

24h HOTLINE: 0163 - 500 00 66

Wir suchen zur Festanstellung zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Personalleasing als neue Festanstellung. Vergessen Sie, was Sie bisher über Zeitarbeit wussten!


